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令和５年度がスタートしました 

 ４月７日（金）、令和５年度 都留第一中学校入学式が

挙行されました。入学生代表の小俣さんの言葉のとおり、

やる気に満ちあふれた６８名の新入生をお迎えし、職員一

同、その責任の重さを感じるとともに、全力で生徒を応援

しようという思いを新たにいたしました。新入生保護者の

皆様、あらためましてお子様の中学校へのご入学、誠にお

めでとうございます。 

一週間の臨時休業を経て、４月１７日（月）に新任式・始業式が行われました。日差し

はあったものの、春の風が吹き、やや花冷えとなる中、生徒のすばらしい態度・姿勢によ

り、大切な式をしっかりと行うことができました。始業式の中で各学年の代表の生徒が力

強く話していたことは「自分を成長させたい」ということでした。向上心あふれる生徒と

ともに、すばらしい都留一中を創っていこうとの決意を新たにすることができました。 

新年度が始まってしばらく経ちましたが、生徒はとても頑張っています。そして多くの

生徒が落ち着いた中でよりよい中学校生活をつくってくれています。朝さわやかにあいさ

つを交わす姿、ひとりの生徒がいくつもの役を背負いひたむきにその責任を果たそうとす

る姿、自己の力をさらに伸ばそうと学習に向かい続ける姿、前向きに部活動に取り組み目

標に向かい懸命に努力する姿、生徒一人ひとりの素晴らしさが様々な場所や活動において

発揮されています。 

１年間、すばらしい生徒たちを全力で応援し、一人ひとりの成長に向け指導・支援にあ

たって参ります。どうぞよろしくお願いいたします。 

 

気をつけて参ります 

本校では、年度のはじめの一週間、複数の職員のコロナ感染により、やむを得ず臨時休

業といたしました。やる気に満ちた生徒の出鼻をくじく事態となってしまいましたことを

あらためて心からお詫びいたします。 

第９波を予測する報道もなされている中ですが、来月には修学旅行をはじめとする各学

年の校外学習が予定されています。学校としましては、これまで以上に感染拡大防止を徹

底し、生徒が健康で、安心して安全に校外学習に参加することができるよう努めてまいり

ます。ご家庭におきましても、引き続き感染防止等にお取り組みいただきますよう、あら

ためてお願いいたします。 

すみよし 
都留第一中学校学校だより 



 

 

どうぞよろしくお願いいたします 

 令和４年度末の人事異動により、多くの先生方が都留一中に赴任されました。 

新任職員につきまし

ては、以前たよりに

てお知らせしたとお

りです。 

 例年、入学式にお

きまして、職員紹介

を行っておりました

が、今年度は行うこ

とができませんでし

たので、この場をお

借りし、今年度の職

員を紹介させていた

だきます。 
（後列左から）髙部京 和光 坂本 九鬼 ラー 高橋 近藤 

（中列左から）佐藤 宮下 河野 堀内 深澤 髙部直 根津雄 鈴木 渡邉 

（前列左から）飯室 花形 武井 野澤 岩澤 根津大 小林 橋本 丸山 

写真には写っておりませんが、他に清永、村松の２７名体制で学校運営にあたって参ります。 

 

令和５年度都留第一中学校教職員 
岩澤 宏行 校長 ウィアーラチェルニ ＡＬＴ 宮下 洸椰 ２－２担任 保体 野球・すみよし 

野澤今日太 教頭 村松康太郎 スクールカウンセラー 和光 歩夢 あすなろ担任 国 バスケ女子 

根津 大樹 教務主任 英 すみよし 河野 洋幸 １年主任 数 卓球女子 佐藤 美帆 ２年所属 音 

小林 康典 生徒指導主事 英 バレー女子 深澤 一晃 １－１担任 保体 野球 髙部 京子 ２年所属 

清永 文夫 拠点校指導員 堀内 恵 １－２担任 社 吹奏楽 武井 由佳 ３年主任 英 ソフトテニス男女 

渡邉さやか 養護教諭 坂本 美華 １年所属 家庭・美術 文芸 橋本 侑門 ３－１担任 社 ソフトテニス男子 

鈴木 友訓 事務職員 九鬼 真希 １年所属 花形 直紀 ３－２担任 理 卓球男子 

近藤恵美子 図書館事務 髙部 直貴 ２年主任 理 バスケ男子 飯室 里桜 すみよし担任 国 ソフトテニス女子 

高橋富士雄 用務員 根津 雄一 ２－１担任 数 バレー男子 丸山 清美 ３年所属 

 どうぞよろしくお願いいたします 

 

今年度の学校経営について 

今年度の学校教育目標を、昨年度に引き続き「自ら学ぶ、心豊かな生徒の育成」と

し、目指す生徒像として、学び続ける生徒〔知〕 思いやりと忍耐力のある生徒〔徳〕 

健康でたくましい生徒〔体〕としました。 

また、特に力を入れる点として、①居心地がよく、生徒が安心できる学年・学級集団

づくり、②学習のねらいを明確にし、生徒が本気になる学習の実践、③自分自身ととも

に、他の人を大切にする思いやりあふれる心の育成、④インクルーシブ教育の推進、 

⑤家庭や地域の人々との連携 を挙げ、全職員で取り組むことを確認いたしました。 

 一年間、教職員一丸となり精一杯努力して参ります。保護者・地域の皆様方にもご理

解・ご協力をお願いするとともに、何かありましたら学校（４３－４１１１）までご連絡

いただきますようお願いいたします。 


